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Den paedagogiske leereplan udgar rammen og den feelles retning for
vores paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel, laering, udvikling og
dannelse. Laereplanen er et levende dokument, som kort beskriver
vores peedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der
er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde.




Om skabelonen

Denne skabelon henvender sig til jer, som er ledere
og paedagogisk personale i dagtilbud. Formalet
med skabelonen er at inspirere og understgtte ud-
arbejdelsen af jeres lokale peedagogiske leereplan.

Den grundlaeggende ramme for udarbejdelsen af
den paedagogiske laereplan er dagtilbudsloven med
tilhgrende bekendtgarelse, der er omsat i Bgrne- og
Socialministeriets publikation Den styrkede
paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, 2018.
Det er hensigten, at | skal bruge publikationen, nar |
arbejder med skabelonen.

Skabelonen indeholder alle de lovmaessige krav til
at udarbejde den paedagogiske leereplan. Samtidig
understgtter skabelonen jeres overvejelser ved-
rgrende den lgbende dokumentation og evaluering
af arbejdet med den paedagogiske leereplan.

Den peedagogiske leereplan udggr rammen og den
feelles retning for det psedagogiske arbejde med
bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse, hvor
legen er grundleeggende, og bgrneperspektivet er
tydeligt. Jeres konkrete leereplan giver jer en ramme
til at arbejde systematisk med at planlaegge, falge
op pa og videreudvikle kvaliteten i det paedagogiske
leeringsmiljg i jeres dagtilbud i forhold til jeres
barnegruppe.

Inden for de krav, der fglger af dagtilbudsloven, er
det op til jer at beslutte, hvordan | konkret vil arbejde
med den paedagogiske leereplan. Jeres laereplan
skal veere et dynamisk og meningsfuldt dokument,
som peger fremad, og som | kan bruge aktivt i den
losbende udvikling af den paedagogiske kvalitet og
jeres peedagogiske praksis.

Den styrkede

padagogiske
laereplan

Rammer og indhold

Den styrkede paedagogiske leereplan,
Rammer og indhold

Brug af skabelonen

Nar | udfylder skabelonen, skal | klikke pa
skrivefeltet. | kan fremhaeve tekster og indseette
billeder.

| kan slette denne side ved at markere teksten og
billedet og trykke delete. | kan ogsa slette den sidste
side, hvis | gnsker det.
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Den paedagogiske leereplan udarbejdes med ud- publikationen Den styrkede psedagogiske lsereplan,
gangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag samt ~ Rammer og indhold. Publikationen samler og formid-
de seks leereplanstemaer og de tilhgrende pseda- ler alle relevante krav til arbejdet med den psedago-
gogiske mal for sammenhasngen mellem det pseda- giske leereplan og er dermed en forudseetning for at
gogiske leeringsmiljg og barns leering. udarbejde den paedagogiske laereplan. Derfor hen-

vises der gennem skabelonen Igbende til publikatio-
nen. P& sidste side i skabelonen er der yderligere
information om relevante inspirationsmaterialer.

Rammen for at udarbejde den paedagogiske
leereplan er dagtilbudsloven og dens overordnede
formalsbestemmelse samt den tilhgrende bekendt-
garelse. Loven og bekendtgarelsen er udfoldet i
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Hvem er vi?

Her beskriver vi kort vores stamoplysninger, paedagogiske profil og lokale forhold. Det kan for eksempel
veere bgrnegruppens sammensaetning og forskellige forudseetninger, de fysiske rammer, geografisk
placering og andre ting, der har betydning for vores peedagogiske arbejde.

Guldberg-Hudegarden er en lille integreret selvejende institution beliggende pa 2 matrikler. Vuggestuen
Guldberg Ligger pa Ngrrebro med adressen:

Vuggestuen Guldberg
Arresggade 20
2200 Kgbenhavn N

Telefonnr. 35 39 75 86

Barnehaven Hudegarden er en udflytterbgrnehaven med opsamling i vuggestuen Guldberg pa Ngrrebro.
Hudegarden ligger | landsbyen Jersie:

Barnehaven Hudegarden

Yderholm 25 A

2680 Solrgd Strand.

Telefonnr. 56169334/51335139

Leder for Guldberg-Hudegarden: Thomas Storm
Mail D74L @kk.dk
Telefonnr. 40320476

Institutionsmail til Guldberg-Hudegarden 35237 @buf.kk.dk
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Vuggestuen Guldberg:

Vuggestuen er nomeret til 24 bgrn i alderen 0-3 ar. Institutionen ligger i en andelsforening AB Guldberg og er
2 sammenlagte lejligheder i stueetagen.

| andelsforeningens store gard har vuggestuen egen legeplads som andelsforeningens beboere kan bruge
efter lukketid og i weekenderne sa vel som vuggestuen kan bruge resten af garden som har flere
legepladser og grgnne omrader.

Vuggestuen Guldberg har fungeret som vuggestue siden 2002 og i dag modtager vi 30 bgrn i de 2
vuggestuegrupper.
De 30 bgrn er fordelt med 15 barn pa hver stue og hedder Solskinsstuen og Maneskinsstuen.

Bgrnehaven Hudegarden

Barnehaven Hudegarden er nomeret til 42 barn i alderen 3-6 ar. Institutionen ligger i Landsbyen Jersie 30
km veek fra Ngrrebro.

Barnehaven ligger i et nedlagt landbrug hvor Hudegarden har hovedhuset som deres hus. P4 materiklen er
der, i de tilstadende laenger, 2 andre institutioner fra Kabenhavns kommune.

Foruden Hudengardens egen store legeplads har de 3 institutioner en stor indhegnet faelles eng, som
institutionerne kan bruge efter behov og aktiviteter.
Hudegarden fremstar dog noget slidt og misvedligeholdt som der vil veere fokus pé i 2020.

Da vuggestuen Guldberg-Hudegérden ligge i kvarteret Guldberg, som har mange andels- og ejer lejligheder
afspejler dette sig ogsa i sammenszetningen af barnegruppen.
Vores foraeldre gruppe er ressourcesteerke med mellem eller lange videregaende uddannelser.

Vi tager hgjde for, at vi lever i et multikulturelt samfund p& Nerrebro har opmaerksomhed rette mod etniske
baggrunde, kulturelle vaerdier og religioner. Det betyder at vi tilpasser og er opmaerksom pa vores kost og
hajtider i dagligdagen pa institutionen. Vi afholder jule og paske aktiviteter samt at vi har fest eid hvert ar.

Vi oplever vores foraeldregruppe som interesseret og engagerede i deres bgrn hverdag, og vi forventer at
vores foraeldre er aktive og deltagende i de forskellige aktiviteter og arrengementer som institutionen og
bestyrelsen laver.




Paedagogisk grundlag
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"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et feelles paedagogisk grund-
lag.”

"Det paedagogiske grundlag bestar af en raekke feelles centrale elementer, som skal veere kende-
tegnende for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med barns trivsel, laering,
udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.”

"De centrale elementer er:
= Bgrnesyn. Det at vaere barn har veerdi i sig selv.

= Dannelse og barneperspektiv. Barn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i
starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

= Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal veere en gennemgaende del af et dagtilbud.

= Leering. Leering skal forstas bredt, og leering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktivite-
ter og udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

» Bagrnefeellesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bgrnefeellesskaber, som det psedagogi-
ske personale saetter rammerne for.

» Paedagogisk laeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk laeringsmiljg er udgangs-
punktet for arbejdet med bgrns leering.

* Foreeldresamarbejde. Et godt foreeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets
trivsel og barnets leering.

= Bgrn i udsatte positioner. Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

= Sammenheaeng til bgrnehaveklassen. Sammenhaeng handler blandt andet om at under-
stotte barns sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

"Loven fastseetter, at alle elementer i det feelles paedagogiske grundlag skal veere udgangspunkt
for arbejdet med den paedagogiske leereplan og dermed det psedagogiske arbejde med bgrns
leering i dagtilbud.”

"Nogle elementer i form af fx bgrnesynet skal altid veere til stede i det paedagogiske lzeringsmiljg,
mens andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til barnehaveklassen kan
veere mere til stede i nogle sammenhaenge end andre.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 14



Barnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv,
Leg, Laering og Barnefeellesskaber

Farst forholder | jer til de fem elementer:

;(\3)

= Bgrnesyn

= Dannelse og bgrneperspektiv

* Leg

= Leering

» Bgrnefeellesskaber.

| kan beskrive elementerne samlet eller hver for sig.

De @gvrige elementer i det peedagogiske grundlag skal ifglge loven fremga seerskilt af den
paedagogiske leereplan. Disse elementer forholder | jer til lidt senere.

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 15

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det feelles paedagogiske grundlag til udtryk
hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

Guldberg-Hudegérden er en lille institution med 4 grupper — 2 vuggestuegrupper Solskinstuen og
Maneskinsstuen og 2 bgrnehavegrupper Glimmerhulen og Regnbuestuen.

| Guldberg-Hudegarden er vi opmaerksom p& at vi i vores samveer med bgrnene tilstraeber at der er ro og
stabilitet i hverdagen. Det er vores mal at vi yder omsorg og neerveer sa bagrnene ikke oplever dagen som
stressende. Det gar vi ved at vaere voksne der er tilstede og neerveerende med empati for det enkelte barn
og for gruppen.

| vores daglige peedagogiske praksis tager vi udgangspunkt i det enkelte barns udvikling og ressourcer og
vi ser barnet som et kompetent og selvstaendigt individ.

For at sikre det enkelte barns udvikling, er det de voksnes ansvar at understgtte barnet i de laeringsmiljger
og feellesskaber som barnet hele tiden befinder sig i, nar de er i institutionen.

Barnets trivsel , leering, udvikling og dannelse er afhaengig af og udvikles positivt, nar det indgar i relationer,
der bygger pa anerkendende, naerveerende og troveerdige voksne, som barnet kan spejle sig i.

Veerdierne tryghed og respekt tror vi er grundlaget for at barnet udvikler et positivt selvbillede og selvveerd
der sikre at barnet tar at veere sig selv sammen med andre og har tiltro pa egne evner sa barnet har mod til
at mgde den mangfoldighed som barnet mgder pa sin ve;.

| alle relationer indgér et magtbegreb som vi voksne i Guldberg-Hudegéarden skal vaere opmaerksom pa og
bevidste om hvordan det pavirker i forhold til det enkelte barns udvikling.

De voksne i guldberg-Hudegéarden skal reflektere over egen praksis i forhold til magt, tryghed og respekt.



Alle barn i Guldberg-Hudegarden skal have adgang til feellesskaber og leeringsmiljger og det er de voksnes
ansvar at sikre at alle bgrnhar denne mulighed da det er alt afggrende for at styrke bgrn sociale udvikling.

De voksne skal veere stattende, motiverende, og udfordrende og skabe rum og plads til at bgrnene kan fa
sa mange erfaringer med sig som muligt, da erfaringer er grundlag for leering.

Gennem leg opnés mange erfaring for barnene og deres samspil med andre barn og voksne skaber
grundstenene til hvad de som mennesker kan mestre. Voksne skal skabe indtryk og sammenhaeng for
barnene i deres hverdag som kan komme i udtryk i b@rnenes leg.

For at vi som paedagogisk personale, foreeldre og barn skal komme i mal med at skabe det gode barneliv
kreeves det teet og ligeveerdigt samarbejde med foraeldre, hvor vi mgder hinanden med gensidig respekt i
en dben dialog.

Paedagogisk laeringsmiljg

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det enkelte ,
dagtilbud hele dagen etablerer et paedagogisk laeringsmiljg, der med leg,

planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitie-

rede aktiviteter samt daglige rutiner giver bgrnene mulighed for at trives,

leere, udvikle sig og dannes.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal tilretteleegges, sa det inddrager hen-
synet til bgrnenes perspektiv og deltagelse, bgrnefeellesskabet, bgrne-
gruppens sammensaetning og barnenes forskellige forudsaetninger.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 22-23

Hvordan skaber vi hele dagen et peedagogisk leeringsmiljg, der giver alle barn mulighed for
at trives, leere, udvikle sig og dannes?

Guldberg-Hudegarden arbejder pa at sikre et paedagogisk leeringsmiljg gennem hele dagen, det gare ved
at vi har fokus pa dagligdags rutinerne som spisesituationerne, i garderoben, morgensamling og planlagt

aktiviteter. Vuggestuen og bgrnehaven har udarbejdet en beskrivelse af hvordan de spiser frokost med
bgrnene og hvordan de afholde morgen samling.

Beskrivelserne kan findes p& hjemmesiden. www.guldberg.kbhbarn.kk.dk



Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan dagtilbuddet
samarbejder med foraeldrene om bgrns laering.” U

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 24-25

Hvordan samarbejder vi med foreeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og leering?

| Guldberg-Hudegarden er vi optaget af et staerkt foreeldrepartnerskab med foreeldrenen som bygger pa tillid
og gensidig respekt.

- Vi har opstarts samtaler med foraeldrene nar barnet starter i vuggestue/bgrnehave

- Vi har 3 maneders samtaler hvor foreeldre og paedagogisk personale evaluer og reflekter over
opstarten for barnet/foraeldre.

- Vi afholder arlige samtaler med foreeldrene, hvor vi taler om barnet sociale relationer og
kompetancer, sprog, generel udvikling.

- Viafholder samtaler i forhold til overgangen fra bgrnehaven til skolen.

- Sammen med foreeldre udarbejder vi handleplaner, hvis vi eller foreeldrene har en seerlig fokus pa
et omrade som skal styrkes.

- 3-4 arrangementer af mere festlig karakter, ex. julefest, sommerfest, Eid fest og Camp hudegarden.
2 gange arligt udarbejdes TOPI. Alt efter institutionens vurdering afholdes foreeldresamtale med fokus pa,
hvad vi feelles kan gare for at understatte barnets trivsel og udvikling. | tilfeelde hvor det vurderes

ngdvendigt, deltager tvaerfaglige ressourcepersoner i samtalen.

Trivselssamtaler kan bade veere pa opfordring fra foraeldrene eller institutionen

Bgrn i udsatte positioner

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det
paedagogiske leeringsmiljg tager hgjde for barn i udsatte positioner, sa
bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse fremmes.” b

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 26

Hvordan skaber vi et peedagogisk leeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer bagrn i
udsatte positioner, sd bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes?



| guldberg-Hudegarden har barn med saerlige behov taler vi udfra bgrn der er i en sarbar eller udsat
position i deres liv, som kan veere hindrende for deres udvikling og trivsel. Der kan bade veere tale om en
akut og/eller en laeengerevarendeperiode i barnet liv.

Nar et barn viser tegn pa mistrivsel, er det vores opgave i samarbejde med foreeldrene at lave en
handleplan, s& vi i feellesskab kan statte op omkring barnets udvikling og trivsel.

Som institution kan vi i handleplanerne inddrage relevante samarbejdspartner som hgr/talepsedagoger,
sundhedsplejerske, psykolog, stgttepsedagoger eller et ressourceteam som bestar af en kombination af de
forskelle faggrupper.

For at sikre at alle bgrn bliver inkluderet i et feellesskab og med det rette laeringsmijg kraever det at
paedagogerne reflekterer over egen og hinandens praksis sa de far planlagt og tilrettelagt dagen sa den er
tilpasset til det enkelte barn og barnegruppe. Bgrnegrupperne arbejder udfra forskellige teamer sa som
traditioner, jul/paske, sommer/vinter osv. eller udfra aldersgrupper og neermeste laeringzone.

Sammenhaeng til bgrnehaveklassen

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan der i bgrnenes
sidste ar i dagtilbuddet tilretteleegges et paedagogisk leeringsmiljg, der
skaber sammenhaeng til bgrnehaveklassen.” (

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 27

Hvordan tilretteleegger vi vores peedagogiske leeringsmilja for de aeldste barn, sa det
skaber sammenheeng til bgrnehaveklassen? (Dette spargsmal geelder kun dagtilboud med
barn i den relevante aldersgruppe.)

Guldberg-hudegarden har en steerkt samarbejdsaftale med Gulddberg skole og her forpligter begge parter
sig til at sikre den bedste overgang fra bgrnehave til skolen.

| aftale star der blandt andet af barnehaven forpligter sig til at arbejde med skoleparathed som bestar af
sociale kompetancer, selvhjulpenhed, sproglige kometancer, motoriske kompetencer.

Vi som bgrnehave skal besgge skole og fritidshjemmet, og der afholdes videnoverdragelsesmgde samt de
videnoverdragelsespapirerne som bgrnehaven og foreeldre i samarbejde har lavet bliver sendt til skole.

| samarbejdet med skole har vi veeret optaget af skabe genkendelighed for bgrnene sa nogle af de
elementer de kender i bgrnehave mgder de igen i skolen.

Elementerne er blandt andet:
- Fri for mobberi

- Bestemte sange.
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Den fulde samarbejds aftale kan findes p& hjemmesiden www.quldberg.kbhbarn.kk.dk
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@dvrige krav til indholdet i den paedagogiske
laereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i
arbejdet med etablering af paedagogiske laeringsmiljger for bgrn.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 29

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske leeringsmiljger
for barn?

| Guldberg-Hudegarden inddrager vi lokal samfundet pa forskellige mader.

Farst og fremmest bruger bade vuggestue og barnehaven de naerliggende legepladser i deres omrader.
Derudover bruger vi de lokale biblioteker og tilbud som er i lokal omradet.

Bade vuggestuen og bgrnehaven tager pa teaterture igennem abendagtilbud og arligt har vi en
bondegardtur som gar til Barresg bondegard.

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

"Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske barnemilja i dagtilbuddet skal integreres i det
paedagogiske arbejde med etablering af paedagogiske lseringsmiljger.

Barnemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og barns oplevelser af bgrnemiljget skal ind-
drages under hensyntagen til bgrnenes alder og modenhed.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 30

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i det paedagogiske
leeringsmiljg?

| Guldberg-Hudegarden arbejder arbejder vi med “fri for mobberi” , det er gennemgaende i hele huset og
dermed skaber genkendelighed fra vuggestuen til bgrnehaven og yderligere mgder de det igen i skolen.
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| garderoben har hvert barn sin egen plads med foto af dem selv.

I vuggestuen har barnet ogsa billeder af deres naermeste famlie s& som mor og far, sgskende og
bedsteforaeldre pa en planche de jhar lavet der hjemme.

Udsmykningen i institutionen skifter efter arstid og haitider.
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De seks leereplanstemaer V =

o 4

"Den paedagogiske leereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks leereplanstemaer samt
mal for sammenhaengen mellem leeringsmiljget og barns leering.

Det skal fremga af den psedagogiske laereplan, hvordan det peedagogiske laeringsmiljg under-
statter barns brede laering inden for og pa tveers af de seks laereplanstemaer.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 32

Alsidig personlig udvikling

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af O
barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudsaetter
engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse.” \

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 36-37

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, kan samt social og kulturel baggrund.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det
paedagogiske personale og bgrn imellem. Det skal vaere preeget af omsorg, tryghed og
nysgerrighed, sa alle bagrn udvikler engagement, livsduelighed, gdpdmod og kompetencer til
deltagelse i feellesskaber. Dette geelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og
prioritering.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bgrnenes alsidige personlige
udvikling?

Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.
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Metoder og aktiviteter

1. Alle stuer i Guldberg-Hudegarden arbejder med Mary fondens "fri for mobberi kuffert”
Med seerlig fokus pa respekt og tolerance

2. Nar et barn er fraveerende i gruppen italesaetter vi det sammen med bgrnene nar vi afholder
morgensamling.

3. Gennem dialog italesaetter barnet oplevelser og handling, hvor voksne kan hjaelper barnet til at udtrykke
egne falelser, greenser, og oplevelser. Barnet far en forstaelse for sig selv og styrker barnets mulighed
for at deltage i feellesskabet.

4. Vi seetter positive ord pa det som barnet ggar i faellesskab og statter barnet i sin egen fri fantasi ileg og
andre udtryksformer.

Rutiner.

1. Ved maltider deltager barnet i borddaekning, tage mad, hente mad eller drikke, vente pa tur og del, samt
deltage i det sociale sammenspil omkring bordet.

2. Pa badeveerelset gver barnet sig i personlig hygiejne, leere at f& forstaelse for egne og andres personlige
graenser, vente pa tur

3. Hjeelpe og deltage aktivt i oprydning, sa barnet far en forstaelse for det feelles ansvar. Oprydning indikerer
at noget er slut og noget andet begynder.

Leg og kultur.

1. I legen har det enkelte barn forskellige positioner- der skabes erfaringer og kompetancer.

2. Gennem legen leerer barnet at indrette sig i en social kontekst.

3. Barnet leere at indga i feellesskaber, hvor der er regler og feelles rammer.

4. Barnet far en forstaelse for egne og andres behov.

Tegn pa lzering.
(Hvad ser vi og hvad oplever vi?( fysiske, psykiske, sociale og kognitive feerdigheder)
1. Nar vi ser at barnet udtrykker egne greenser og aflaeser andre bgrns greenser i legen.

2. Nar vi oplever at et barn acceptere ventetiden og kan balancere mellem at blive hgrt og hgre andre
behov.

3. Nar vi observerer, at barnet udviser omsorg for andre eller hjeelper andre barn.

4. Nar vi ser barn fordybe sig i forskellige aktiviteter, lege eller venskaber.

Alle barn hjeelper pa skift med at seette service frem og tilbage pa vognen, samt kare vognen frem og tilbage
til kakkenet.
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Ved alle samlinger (formiddag, frokost og eftermiddag) arbejdes der med at vente pa tur, reekke fade, kander

osv. til hinanden samt samtalen rundt om bordet (give tid og plads til at lytte til hinanden og forteelle om en
episode/oplevelse).

Desuden arbejdes der med hverdagsrutiner; vaske haender fgr hvert maltid og efter toiletbesag, holde orden
i egen garderobe, selvhjulpenhed, gentagelser, behovsudsaette osv. Vi statter bagrnene i at vaere deltagende
i hverdagsrutinerne og tilpasser kravene efter det enkelte barn udviklingstrin.
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Social udvikling ’\

"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagel-
sesformer og foregar i sociale faellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at
hgre til, og hvor de kan gare sig erfaringer med selv at gve indflydelse Ld

og med at veerdsaette forskellighed. '

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer,
og leeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns opbygning af relationer til
andre bgrn, til det paedagogiske personale, til lokal- og naermiljget, til
aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 38-39

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn trives og indgar i sociale feellesskaber,
og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en
ressource, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understgtter vores psedagogiske laeringsmiljg bgrnenes sociale udvikling?
Herunder, hvordan vores pesedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Social udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Metoder og aktiviteter.

1. | Guldberg-hudegarden arbejder vi med bgrn i mindre grupper. Hvor gruppen er
sammensat i forhold til alder og aktiviteter.

2. Det paedagogiske personale planleegger forskellige aktiviteter som styrker barnenes forstaelse for de
sociale feellesskaber de indgar i bla. "fri for mobberi”

3. Vi har fokus pa bgrnens kommunikationsfaerdigheder, vi hjeelper bgrnene i at sige til og fra samt hvordan
barnet kan komme ind i en allerede igangvaerende leg.

4. Personalet igangsaetter aktiviteter og lege, hvor vi stgtter bgrnene i de socialeveerdier og normer. Eks.
regel og rammelege, vente pa tur og behovsudszette.

Rutiner.
1. Vi hjeelper og statter hinanden i garderoben ved pa-/afkleedning.

2. Ved maltider hvor bgrn hjeelper med borddaekning,opfyldning af mad,og drikke, hente mad og drikke i
kakkenet, afrydning samt deltagelse i det sociale sammespil omkring bordet.
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3. P& badeveerelset gver barnet sig i personlig hygiejne, leere at fa forstaelse for egne og andres personlige
graenser, vente pa tur.

4. Hjeelpe og deltage aktivt i oprydning, s& barnet far en forstaelse for det faelles ansvar. Oprydning indikerer
At noget er slut og noget andet begynder.

Leg og kultur.

1. | Guldberg-Hudegarden arbejder vi pa at skabe en legekultur hvor alle ma veere med. Det gar vi ved at de
voksne er forbilleder og invitere alle de bgrn som vil veere med ind i legen.

2. | Guldberg-hudegérden kigger vi pa det enkelte barns ressourcer og sammensaetter eksempelvis aktiviter
eller lege p& baggrund af den viden eller det vi ser hos det enkelte barn.

3. I vores daglige praksis ager de voksne ud fra at bgrn lsere gennem leg. Vi styrker deres sociale laering ved

at hjeelpe dem ind i rollelege, og andre type lege som kan styrke og tilpasse det enkelte barn i den sociale
kontekst.

Tegn pa lzering.
(Hvad ser vi og hvad oplever vi?( fysiske, psykiske, sociale og kognitive feerdigheder)
1. Nar vi ser, at barnene pa eget intiativ hjeelper og guider andre bgrn i en social kontekst.

2. Nar vi oplever, at barnene siger til og fra over for hinanden pa en ordentlig made, mestre at aflaese
hinandens intentioner, samt mestre behovsudseettelse.

3. Nar vi observerer, at bgrn egenhaendigt er i stand til at konflikthdndtere.

4. Nar vi iagttager, at barn deltager i de daglige garemal og i feellesaktiviteter.

| Guldberg-Hudegarden begynder vi at arbejde med sociale feellesskaber i mindre og st@rre grupper.

Det betyder at vi dagligt indeler bgrnene i mindre aktivitetsgrupper pa tveers af alder, kgn, relationer og
interesser.

Hver afdeling skal arbejder med tydelige ugeplaner, der haenger fremme pa stuerne, sa alle bgrn og voksne

kan se, fglge med i og have overblik over, hvilke aktiviteter man skal deltage i og hvem man skal vaere sam-
men med. P& den méade bliver hverdagen overskuelig og genkendelig.
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Kommunikation og sprog ’\

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer
med barnets foreeldre, i feellesskaber med andre bgrn og sammen med
det psedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at laeringsmiljget understatter v
barns kommunikative og sproglige interaktioner med det paedagogiske

personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for bgrnene, og
at barnene guides til at indga i faellesskaber med andre barn.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 40-41

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

1. Det pesedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at
barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogliggere tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bgrnenes kommunikation og
sprog?
Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Sesisamspil med de gvrige leereplanstemaer.

Metoder og aktiviteter.
1. Alle barn i Guldberg Hude garden bliver sprog vurderet i 3 og 5 ars alderen.

2. Fra oktober til april samles skolegruppen, hvor vi har opmeerksomhed pa sproglige og matematiske
aktiviteter — vi taler om former, farver, bogstaver omfang og antal.

3. Der arbejdes med "Fri for mobberi” hvor bagrnene bliver inddelt i mindre grupper, hvor der tales om
venskaber, sammenhold, feellesskaber og falelser.

4. Til morgensamling har vi rim og remser, dialogisk laesning og sange.

Rutiner.

1. | Guldberg-Hudegarden er vi optaget af den gode aflevering og afhentning — det betyder at vi siger
godmorgen og tak for i dag til alle bagrn og foreeldre. Personalet er det gode forbillede og derfor har vi en
kultur hvor alle siger godmorgen og farvel til hinanden.

2. Inden maltidet skal der deekkes bord og her kommer der fokus p& matematiske forstaelse, barnene

daekker bord sammen med en voksen hvor vi kan tale om hvor mange vi er og hvor meget service vi skal
bruge.
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3. Nar vi spiser er der fokus pd madmod, hvad vi spiser og hvor rdvarer kommer fra.

4. Personalet er sproglige rolle moddeller ved at veere lyttende og naerveerende i dialogen med bgrnene.

Leg og kultur.
1. Vi har fokus pa bgrns selvhjulpenhed og personalet guider verbalt barnene trin for trin.

2. Voksne forhandler og laver aftaler med bgrnene i forhold til selvhjulpenhed og det enkeltes barn forméen
pa dagen.

3. I vuggestuen og bgrnehaven har vi kreative aktiviteter som skaber plads til dialog, undren og sproglig
udvikling.

Tegn pa leering.
(Hvad ser vi og hvad oplever vi?( fysiske, psykiske, sociale og kognitive feerdigheder)

1. Nar vi ser og harer bgrn verbalt aftale og igangsaette bgrneinitierede lege i mindre grupper.

2. Nar vi oplever, at barn italeseetter deres fglelser eller udtrykker sig i forskellige situationer.
Eks. Jeg glaeder mig til at vi skal pa tur eller jeg bliver ked af det nar.....

3. Nar bgrn aktivt deltager i voksen styret aktiviteter som eks . morgen samling. — hvad har | lavet i
weekenden.
Eller barn aktivt bruger fagter fra sange, synger eller benaevner forskellige genstande.

Bade vuggestuen og bgrnehaven arbejder med "Dialogisk lzesning”. Desuden er barn i barnehaven og
personalet 1 gang om maneden pa det lokale bibliotek og udvaelger bager til institutionen.

| vuggestuen og bgrnehaven er der en sproggruppe, hvor en gruppe bgrn fordyber sig i sproget ved at
lege/ave sig i ord, udtalelse og begrebudvidelse.

Derudover har vi 2 nye fokus ord hver uge som vi intergrer i hvor hverdags rutiner. Eks bl& og jord
som vi sa taler om til morgensamling.

20



Krop, sanser og beveegelse ’\

"Bern er i verden gennem kroppen, og nar de stattes i at bruge, udfor- O
dre, eksperimentere, maerke og passe pa kroppen — gennem ro og
beveegelse — laeegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udger fundamen- ‘
tet for erfaring, viden, falelsesmaessige og sociale processer, ligesom al

kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen”.

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 42-43

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og beveegelsesglaede
bade i ro og i aktivitet, s& barnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for beveegelse.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljag udviklingen af bgrnenes krop,
sanser og bevaegelse?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Krop, sanser og beveegelse
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Metoder og aktiviteter.
1. Bade vuggestuen og bagrnehaven legepladser invitere barn til bruge sin krop

2. | bernehaven har vi en ugentlig maddag hvor en gruppe bgrn laver mad pa bal og engang om aret
deltager de i "bag for en sag”.

3. Hele sommeren tager bgrnehaven jeevnligt pa ture til stranden, hvor der kan bades. Kroppen og sanser
kan afprgves i det vade element.

4. Vuggestuen besgger andre legepladser i byen, som udfordre deres motorik anderledes end vores egen
legeplads.

5. I vuggestuen har de rytmik og bgrneyoga.

Rutiner.

1. Bagrnens sanser og motorik styrkes og stimuleres i hverdagens rutiner, toiletbesag, i garderoben nar tgj
skal af og pa nar bordet skal daekkes, nar der spises og nar madvognen hentes i kakkenet.

2. Under maltidet er det smag og lugte sanser som blandt andet aktiveres.

21



3. | barnehaven og i vuggestuen er der en del trapper som bruges, nar barnene skal op i bussen eller ned pa
legepladsen.

Leg og kultur.

1. | Guldberg-hudegarden er vi optaget af bagrns selvhjulpenhed i daglige rutiner sa vel som i legen.

Det betyder at vi ikke eksempelvis lgfter bgrn op i klatrestativer, men guider og vejleder dem i hvordan man
kommer op i klatrestativet eller i et tree.

2. Vi opfordre og vejleder bgrn i at vaere nysgerrig pa deres egen krops formaen og kunnen.

Tegn pa leering.
(Hvad ser vi og hvad oplever vi?( fysiske, psykiske, sociale og kognitive feerdigheder)

1. Nar vi ser, at barn er selvhjulpen i forhold til hverdagens rutiner.
2. Nar vi oplever barn gentage en lege/aktivitet indtil de oplever at kunne mestre den.
3. Nar vi observerer, at det enkelte barn udvikler sine motoriske og sansemaessige faerdigheder.

4. nér vi observerer bgrn som pé eget intiativ tar smage pa noget nyt ved maltiderne.
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Natur, udeliv og science ’

"Naturoplevelser i barndommen har bade en folelsesmaessig, en krops-
lig, en social og en kognitiv dimension.

erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Men
naturen er ogsa grundlag for arbejdet med beaeredygtighed og samspillet
mellem menneske, samfund og natur.”

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og ggre sig de farste ’

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 44-45

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en beeredygtig udvikling.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger
naturfzznomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om
arsag, virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene gar sig erfaringer med
natur, udeliv og science?

Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Metoder og aktiviteter.

1. Institutionens legeplads er indrettet, sd den kan inspirerer og inviterer bagrnene til at blive nysgerrig pa
naturen og udelivet.

2. Bade vuggestuen og bagrnehaven har en arlig plantedag, hvor vi planter hvad foreeldre/bedsteforzeldre har
taget med. Det kan veere lige fra kryderurter til tomater og blomster.

3. En gang om aret tager, bade vuggestuen og bgrnehaven pa tur til Barresg bondegard, hvor vi klapper og
foder hens, grise, far, heste, kger og fisk.
Vi taler om, hvor maden kommer fra og hvordan den smager.

4. | bgrnehaven er en gruppe med de eeldste bagrn med i et science projekt, hvor det laves bgrne
Eksperimenter med eks. Is og vand, varmt og koldt, magneter, grundfarver.

Rutiner.

1. Ved maltidet snakkes om varmt og koldt, arstider og hvor maden kommer fra.
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2. Da vi bruger legepladsen aret rundt, oplever barn de forskellige arstider, og hvilke aktiviteter der passer
bedst til arstiden.

3. | garderoben italesaetter vi sammen med bgrnene, hviket tgj der er bedst at have pa sa man ikke bliver for
varm eller kold.

Leg og kultur.
1. Vi skaber paedagogiske aktiviteter og legetilbud, som understatter natur, udeliv og science.

2. Vi skaber nysgerrighed hos bgrnene ved at tale om naturen, veere i den eller finde den i form af sméa
insekter.

Tegn pa leering.
(Hvad ser vi og hvad oplever vi?( fysiske, psykiske, sociale og kognitive feerdigheder)

1. Nar vi iagttager, at bgrn pa eget intiativ udforsker og er nysgerrie omkring naturen.

2. Nar vi iagttager, at bgrn italesaetter overfor hinanden, eksempelvis at vi skal passe pa naturen og hvordan
vi skal passe pa naturen.

3. At vi observerer bgrn som er bevidst om vejrskift og hvilket overtgj der passer til.

4. Nar vi observerer, bgrn som udviser interesse, omsorg eller kendskab til forskellige dyr og deres
levemader.

P4 institutionens legeplads dyrkes tomater, jordbeer,aebler og blommer, paerer og krydderurter, som bgrnene
er med til at passe.

Derudover har udflytterbgrnehaven en lille urtehave som ligger i forleengelse af legepladsen, hvor bgrnene
dyrker kartofler og gulergdder.
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Kultur, aestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer b@rns sanser og ( gg

falelser, ligesom det er kulturelle veerdier, som bgrn tilegner sig i hver-
dagslivet.

Gennem lzeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde nye sider af ‘
sig selv, fa mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og
forsta deres omverden.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 46-47

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligevaerdige og forskellige
former for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer barnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene gar sig erfaringer med
kultur, eestetik og feellesskab?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kultur, eestetik og faellesskab
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Metoder og aktiviteter.

1. I guldberg-Hudegarden arbejder vi med fglgende udtryksformer: billedkunst, littertur, konstruktion og
musik/sang og beveegelse og dans.

2. Vi benytter os af kulturelle tilbud i byen og pa landet.

3. | Guldberg-Hudegarden har vi forskellige traditioner. Fadselsdage, fastelavn, paskefrokost, julefrokost for
bern, julefest, Eid fest, sommerfest, sommerfest og Camphudegarden i bagrnehaven.

Vuggestuen har ligeledes overnatning som en tradition, ndr bgrnene stopper i vuggestuen og skal starte i
bgrnehaven.

4. 1 gang om maneden har forzeldrebestyrelsen arrangeret legepladsdag hvor de foreeldre og bgrn, som
kan, mgdes pa en af byens legepladser en lgrdag formiddag.

5. |1 Guldberg-Hudegarden er det de voksnes opgave a formidle kulturoplevelser for bgrne hvor de kan made
forskellige kulturer og f& aestetiske oplevelser.
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Rutiner.
1. Vi opfordre bgrn til at tage aktiv del i oprydning efter endte aktiviteter.

2. Ved maltider tager bgrnene del i klarggring/oprydning og under maltidet samtaler vi om alt det som
optager bgrnene i nuet.

3. Til morgensamling er vi optaget, af hvem der her og hvem mangler og hvorfor de mangler.

Leg og kultur.
1. Vi opfordre og saetter rammer som inspirer bgrn til, at veere nysgerrig pa egen og andres kulturer.
2. Vi italesaetter sammen, at der skal veere plads til alle bgrn og voksne i vores feellesskab.

3. Vi som voksne hjeelper bgrn ind i nye bgrnefeelleskaber, og skaber rum og plads til det enkelte
barnefeelles.

4. | Guldberg-hudegarden skal der ogsa veere plads til, at kunne traekke sig fra et feellesskab, hvis man har
brug for en pause.

Tegn pa leering.
(Hvad ser vi og hvad oplever vi?( fysiske, psykiske, sociale og kognitive feerdigheder)

1. Nar vi ser bgrn som eftersparger en aktivitet, som de har brugt under leereplans temaet.

2. Nar vi hgrer eller ser barn som udtrykker fglelser/indtryk, som de har faet igennem en kulturel oplevelse i
institutionen.

3. Nar vi observerer, at de bgrneinitierede lege afspejler ting, som barnene har set eller oplevet.

4. Nar vi hgrer eller ser bgrn , som bevidst italesaetter egne eller andres kulturer i en positiv kontekst.
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Evalueringskultur

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det psedagogiske laeringsmilja.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den psedagogiske leereplan evalueres mindst hvert
andet &r med henblik p& at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedago-
giske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem det paedagogiske laeringsmilja i
dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentliggares.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende psedagogisk dokumentation af sam-
menhaengen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og barnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Den paedagogiske dokumentation skal indga i evalueringen.”

Den styrkede peedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Det er ikke et lovkrav at beskrive dagtilbuddets dokumentations- og evalueringspraksis i den

paedagogiske lzereplan, men det kan veere en fordel i udarbejdelsen af lsereplanen at forholde sig til den
lgbende opfalgning og evaluering af indholdet i lzereplanen.

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores paedagogiske
leeringsmiljg?

Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi lgbende vores psedagogiske arbejde,
herunder sammenhangen mellem det psedagogiske lseringsmiljg og de tolv paedagogiske
mal?

Her kan | kort beskrive jeres arbejde med at etablere en evalueringskultur som en del af det daglige paeda-
gogiske arbejde. | kan fx beskrive, hvordan | arbejder systematisk med evaluering, om | arbejder med

saerlige metoder, om | arbejder eksperimenterende eller undersggende med et saerligt fokus, samt hvordan,
hvor ofte og i hvilke fora | drafter og reflekterer over jeres psedagogiske praksis mv.

Alle tiltag, indsatser og faglig handleplan dokumenteres via KBH-barn, hvor alle emner har hver deres
forum og alle medarbejdere har adgang til. Alle medarbejdere er forpligtet til at laese nye opslag, samt tilfgje
nye emner, ideer, kommentarer el.a.

Dokumentation foretages med fotos og referater, som er tilgaengeligt for alle medarbejdere p& KBH-barn.
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Evalueringer foretages enten med alle medarbejdere pa et personalemade eller med arbejdsgruppen som
falger den faglige handleplan en gang i kvartalet.

Ligeledes evalueres TOPI og sprogvurderinger efter hver vurdering (dataindsamling).

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den paedagogiske leereplan, som skal foretages mindst
hvert andet ar?

Leereplanen er tilgeengelig for alle medarbejdere og evalueres afdelingsvis pa et personale-mgde hvert
andet ar. Ligeledes gennemgas og evalueres laereplanen med Forzeldrebestyrelsen hvert andet ar.

Del-evaluering foretages en gang i kvartalet ar for at se, om vi er pa rette vej eller om der skal justeres i
noget.
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Her kan | finde yderligere inspiration til
arbejdet med den paedagogiske laereplan

Til at understgtte og inspirere jeres videre arbejde med den styrkede psedagogiske leereplan er
der udviklet en reekke gvrige materialer. Alle inspirationsmaterialer — nuveerende og kommende
— kan findes p& www.emu.dk/omraade/dagtilbud

Redskab til 7 J Redskab til
selvevaluering - forankrings-

proces.

Redskab til Redskab til
selvevaluering er en forankringsproces
ramme til systematisk at indeholder fem tilgange
analysere jeres praksis til, hvordan | kan
inden for centrale arbejde med forandring
omréader i den styrkede og forankring af et
paedagogiske leereplan. steerkt psedagogisk
leeringsmiljg.

samspil og
relationer i di
padagogiske
Leringsmilje

2003

Og med den en styrket pasdagogisk lzreplan

Film introducerer indholdet i og illustrerer
hovedpointer fra publikationen Den
styrkede paedagogiske leereplan.

Forskellige tematiske materialer dykker ned i viden om et tema og giver
inspiration til dialog og handling. Her er bl.a. materialer om evaluerende
paedagogisk praksis, som understgtter en systematisk tilgang til det at evaluere.

Der offentliggeres lgbende nye temaer.

Alle materialer kan findes pa www.emu.dk/omraade/dagtilbud
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