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Den peedagogiske leereplan udger rammen og den feelles retning for
vores paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Leereplanen er et levende dokument, som kort beskriver
vores paedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der
er retningsgivende for det daglige peedagogiske arbejde.




Om skabelonen

Denne skabelon henvender sig til jer, som er ledere
og paedagogisk personale i dagtilbud. Formalet
med skabelonen er at inspirere og understgtte ud-
arbejdelsen af jeres lokale psedagogiske leereplan.

Den grundleeggende ramme for udarbejdelsen af
den paedagogiske leereplan er dagtilbudsloven med
tilhgrende bekendtgerelse, der er omsat i Bgrne- og
Socialministeriets publikation Den styrkede psedago-

giske leereplan, Rammer og indhold, 2018. Det er
hensigten, at | skal bruge publikationen, nar | arbej-
der med skabelonen.

Skabelonen indeholder alle de lovmeaessige krav til
at udarbejde den paedagogiske laereplan. Samtidig
understatter skabelonen jeres overvejelser ved-
rgrende den Igbende dokumentation og evaluering
af arbejdet med den paedagogiske lzereplan.

Den paedagogiske leereplan udger rammen og den
feelles retning for det paedagogiske arbejde med
bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse, hvor
legen er grundlzeggende, og barneperspektivet er
tydeligt. Jeres konkrete leereplan giver jer en ramme
til at arbejde systematisk med at planleegge, falge
op pa og videreudvikle kvaliteten i det paedagogiske
leeringsmiljg i jeres dagtilbud i forhold til jeres
bgrnegruppe.

Inden for de krav, der falger af dagtilbudsloven, er
det op til jer at beslutte, hvordan | konkret vil arbejde
med den paedagogiske leereplan. Jeres leereplan
skal veaere et dynamisk og meningsfuldt dokument,
som peger fremad, og som | kan bruge aktivt i den
lgbende udvikling af den paedagogiske kvalitet og
jeres paedagogiske praksis.

Den styrkede
paedagogiske
lereplan

Den styrkede peedagoqiske leereplan
Rammer og indhold

Brug af skabelonen

Nar | udfylder skabelonen, skal | klikke pa skrivefel-
tet. | kan fremheeve tekster og indsaette billeder.

| kan slette denne side ved at markere teksten og
billedet og trykke delete. | kan ogsa slette den sidste
side, hvis | gnsker det.
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Den paedagogiske leereplan udarbejdes med ud- publikationen Den styrkede paedagogiske leereplan,
gangspunkt i det feelles peedagogiske grundlag samt ~ Rammer og indhold. Publikationen samler og formid-
de seks leereplanstemaer og de tilhgrende paeda- ler alle relevante krav til arbejdet med den paedago-
gogiske mal for sammenhzaengen mellem det paeda- giske leereplan og er dermed en forudsaetning for at
gogiske lzeringsmiljg og barns leering. udarbejde den psedagogiske leereplan. Derfor hen-

vises der gennem skabelonen lgbende til publikatio-
nen. P4 sidste side i skabelonen er der yderligere
information om relevante inspirationsmaterialer.

Rammen for at udarbejde den psedagogiske
leereplan er dagtilbudsloven og dens overordnede
formalsbestemmelse samt den tilhgrende bekendt-
gerelse. Loven og bekendtggrelsen er udfoldet i
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Hvem er vi?

Her beskriver vi kort vores stamoplysninger, peedagogiske profil og lokale forhold. Det kan for eksempel
vaere bgrnegruppens sammensaetning og forskellige forudsaetninger, de fysiske rammer, geografisk
placering og andre ting, der har betydning for vores paedagogiske arbejde.

Guldberg-Hudegarden er en lille integreret, selvejende institution beliggende pa to matrikler.
Vuggestuen Guldberg ligger pa Narrebro:

Vuggestuen Guldberg

Arresggade 20

2200 Kgbenhavn N

Kontor (fastnet): 35 39 75 86

Maneskinsstuens mobil: 61 13 78 23

Solskinsstuens mobil: 24 59 81 45
Bgrnehaven Hudegarden er en udflytterbgrnehaven med opsamling i vuggestuen Guldberg pa Ngrrebro.
Hudegarden ligger i landsbyen Jersie:

Barnehaven Hudegarden

Yderholm 2A

2680 Solrgd Strand.

Regnbuestuens mobil: 51 33 51 39
Glimmerhulens mobil: 30 12 28 97

Leder for Guldberg-Hudegarden:
Thomas Storm
E-mail: D74L@kk.dk
Mobil: 40 32 04 76
Afdelingsleder for Barnehaven Hudegarden:
Mads Pedersen

E-mail: P440Q@kk.dk
Mobil: 51 46 05 40

Institutionsmail til Guldberg-Hudegarden 35237 @buf.kk.dk
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Vuggestuen Guldberg

Vuggestuen er normeret til 26 bgrn i alderen 0-3 ar. Institutionen ligger i en andelsforening AB Guldberg og
bestar af to sammenlagte lejligheder i stueetagen.

| andelsforeningens store gard har vuggestuen egen legeplads som andelsforeningens beboere kan bruge
efter lukketid og i weekenderne savel som vuggestuen kan bruge resten af garden, som har flere legeplad-
ser og grgnne omrader.

Vuggestuen Guldberg har fungeret som vuggestue siden 2002, og i dag modtager vi 26 bgrn i de to vugge-
stuegrupper. De 26 bagrn er fordelt med 13 bgrn pa de to stuer; Solskinsstuen og Maneskinsstuen.

Bgrnehaven Hudegarden

Barnehaven Hudegéarden er normeret til 42 bgrn i alderen 3-6 ar. Institutionen ligger i Landsbyen Jersie, 30
km veek fra Narrebro.

Barnehaven ligger i et nedlagt landbrug, hvor Hudegarden har hovedhuset som deres hus. P& matriklen er
der, i de tilstadende leenger, to andre institutioner fra Kgbenhavns Kommune.

Foruden Hudegéardens egen store legeplads har de tre institutioner en stor indhegnet feelles eng, som institu-
tionerne kan bruge efter behov og aktiviteter.

Vi tager hgjde for, at vi lever i et multikulturelt samfund pa& Ngarrebro, og vi har opmaerksomhed rettet mod
etniske baggrunde, kulturelle vaerdier og religioner. Det betyder at vi tilpasser os og er opmaerksomme pa
vores kost og hgitider i dagligdagen pa institutionen.

Vi oplever vores foraeldregruppe som interesserede og engagerede i deres bgrn hverdag, og vi forventer at
vores foreeldre er aktive og deltagende i de forskellige aktiviteter og arrangementer som institutionen og be-
styrelsen afholder.




Paedagogisk grundlag

=D

«

"Den paedagogiske leereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et feelles psedagogisk grund-
lag.”

"Det psedagogiske grundlag bestar af en raekke faelles centrale elementer, som skal vaere kende-
tegnende for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med bgrns trivsel, lzering,
udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.”

"De centrale elementer er:
= Bgrnesyn. Det at veere barn har veerdi i sig selv.

= Dannelse og bgrneperspektiv. Barn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i
starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

= Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal veere en gennemgaende del af et dagtilbud.

» Leering. Leering skal forstds bredt, og leering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktivite-
ter og udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

= Bgrnefeellesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bgrnefeellesskaber, som det psedagogi-
ske personale saetter rammerne for.

= Paedagogisk laeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk laeringsmiljg er udgangs-
punktet for arbejdet med bgrns leering.

* Foreeldresamarbejde. Et godt forseldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets
trivsel og barnets lgering.

= Bgrn i udsatte positioner. Alle barn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

= Sammenheeng til bgrnehaveklassen. Sammenhaeng handler blandt andet om at under-
statte bgrns sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

"Loven fastseetter, at alle elementer i det feelles paedagogiske grundlag skal vaere udgangspunkt
for arbejdet med den paedagogiske leereplan og dermed det paedagogiske arbejde med bgrns
leering i dagtilbud.”

"Nogle elementer i form af fx barnesynet skal altid veere til stede i det psedagogiske leeringsmiljg,
mens andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til barnehaveklassen kan
veere mere til stede i nogle sammenhaenge end andre.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 14



Bgrnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv,
Leg, Leering og Bgrnefeellesskaber

Farst forholder | jer til de fem elementer:

R

= Bgrnesyn

= Dannelse og bgrneperspektiv

= Leg

= Leering

= Bgrnefeellesskaber.

| kan beskrive elementerne samlet eller hver for sig.

De gvrige elementer i det paedagogiske grundlag skal ifalge loven fremga saerskilt af den
paedagogiske laereplan. Disse elementer forholder | jer til lidt senere.

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 15

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det feelles peedagogiske grundlag til udtryk
hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

Guldberg-Hudegarden er en lille institution med fire grupper: To vuggestuegrupper; Solskinstuen og Mane-
skinsstuen, og to bgrnehavegrupper; Glimmerhulen og Regnbuestuen.

| Guldberg-Hudegarden er vi opmaerksom pa at vi i vores samvaer med barnene tilstreeber at der er ro og
stabilitet i hverdagen. Det er vores mal at vi skaber tryghed og yder omsorg og neerveer sa barnene ikke
oplever dagen som stressende. Det gar vi ved at vaere voksne der er tilstede og neervaerende med empati
for det enkelte barn og for gruppen.

| vores daglige psedagogiske praksis tager vi udgangspunkt i det enkelte barns udvikling og ressourcer, og
vi ser barnet som et kompetent og selvsteendigt individ.

For at sikre det enkelte barns udvikling, er det de voksnes ansvar at understgtte barnet i de leeringsmiljger
og feellesskaber som barnet hele tiden befinder sig i, nar de er i institutionen.

Barnets trivsel, leering, udvikling og dannelse udvikles positivt nar det indgér i relationer, der bygger pa an-
erkendende, naervaerende og troveerdige voksne, som barnet kan spejle sig i.

Vi mener at tryghed og respekt er grundlaget for at barnet udvikler et positivt selvbillede og selvveerd der
sikrer at barnet tgr at veere sig selv sammen med andre, og har tiltro til egne evner sa barnet har mod til at
mgde den mangfoldighed hverdagen rummer.

Vi er som voksne i Guldberg-Hudegarden bevidste om at det implicitte magtforhold mellem barn og voksne
kan pavirke det enkelte barn og dets udvikling. De voksne i Guldberg-Hudegarden reflekterer derfor over
egen praksis i forhold til magt, tryghed og respekt.

Alle barn i Guldberg-Hudegéarden skal have adgang til faellesskaber og lzeringsmiljger, og det er de voksnes
ansvar at sikre dette, da det er altafggrende for at styrke bgrnenes sociale udvikling.



De voksne skal veere stgttende, motiverende og udfordrende, og skabe rum og plads til at bgrnene kan fa
s& mange erfaringer med sig som muligt, da erfaringer er grundlag for lzering.

Gennem leg opnas mange erfaringer for bgrnene, og deres samspil med andre bgrn og voksne skaber
grundstenene til hvad de som mennesker kan mestre. Voksne skal skabe sammenhaeng for bgrnene i de-
res hverdag, som kan komme til udtryk i barnenes leg.

For at paedagogisk personale, foreeldre og bgrn i samspil skal komme i mal med at skabe det gode bgrne-
liv, kreever det teet og ligeveerdigt samarbejde med foreeldre.

Hvor vi mgder hinanden med gensidig respekt i en dben dialog.

Paedagogisk leeringsmiljg

"Det skal fremga af den paedagogiske lzereplan, hvordan det enkelte ,
dagtilbud hele dagen etablerer et paedagogisk leeringsmiljg, der med leg,

planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitie-

rede aktiviteter samt daglige rutiner giver bgrnene mulighed for at trives,

leere, udvikle sig og dannes.

Det paedagogiske lzeringsmiljg skal tilrettelaegges, sa det inddrager hen-
synet til barnenes perspektiv og deltagelse, bgrnefeellesskabet, barne-
gruppens sammensaetning og barnenes forskellige forudsaetninger.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 22-23

Hvordan skaber vi hele dagen et paedagogisk leeringsmiljg, der giver alle bgrn mulighed for
at trives, leere, udvikle sig og dannes?

Guldberg-Hudegarden arbejder pa at sikre et paedagogisk lzeringsmiljg gennem hele dagen. Det gares ved
at vi har fokus pa dagligdagsrutinerne, s som spisesituationer, garderoberutiner, morgensamling og plan-
lagte aktiviteter.

Vuggestuen og bagrnehaven har hver udarbejdet en beskrivelse af hvordan de spiser frokost med bgrnene
og hvordan de afholder morgensamling.

En overordnet beskrivelse af overvejelserne bag vores paedagogiske maltid kan findes pa vores hjemme-
side.

https://quldberghudegaarden-kk.aula.dk/det-paedagogiske-maaltid
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Samarbejde med foreeldre om bgrns lsering

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan dagtilbuddet
samarbejder med foraeldrene om bgrns lzering.” v

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 24-25

Hvordan samarbejder vi med foraeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og leering?

| Guldberg-Hudegarden er vi optaget af et steerkt foreeldrepartnerskab som bygger pa tillid og gensidig re-
spekt.

- Vihar opstartssamtaler med forzeldrene nar barnet starter i vuggestue/bgrnehave.

- Vihar trivsels-samtaler hvor foreeldre og psedagogisk personale evaluerer og reflekter over opstar-
ten for barnet og foraeldrene.

- Viafholder arlige samtaler med foreeldrene, hvor vi taler om barnets sociale relationer, kompeten-
cer, sprog og generel udvikling.

- Viafholder lgbende samtaler efter behov.
- Viafholder samtaler i forhold til overgangen fra bgrnehave til skole.

- Sammen med foreeldre udarbejder vi handleplaner, hvis vi eller foreeldrene har seerligt fokus pa et
omrade der skal styrkes.

- Viholder 3-4 arrangementer arligt af mere festlig karakter, fx julefest, sommerfest, bedste plante-
dag og Camp Hudegarden.

To gange arligt, udarbejdes TOPI og 2 gange arligt laves der bgrneundersggelse med fokus pa barnets
venskaber, tryghed og voksenrelationer.

Alt efter institutionens vurdering, afholdes foreeldresamtale med fokus pa, hvad vi i faellesskab kan gare for
at understgtte barnets trivsel og udvikling. | tilfaelde hvor det vurderes ngdvendigt, deltager tveerfaglige res-
sourcepersoner i samtalen.

Trivselssamtaler kan bade vaere pa opfordring fra foraeldrene eller institutionen.

Barn i udsatte positioner

"Det skal fremga af den paedagogiske lzereplan, hvordan det
paedagogiske leeringsmiljg tager hgjde for barn i udsatte positioner, sa
bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes.” b

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 26



Hvordan skaber vi et paedagogisk leeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer barn i
udsatte positioner, sd barnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes?

| Guldberg-Hudegarden betragtes bgrn med seerlige behov som bgrn der er i en sarbar eller udsat position i
deres liv. Dette kan vaere hindrende for deres udvikling og trivsel. Der kan bade vaere tale om en akut og/el-
ler en leengerevarende periode i barnet liv.

Nar et barn viser tegn p& mistrivsel, er det vores opgave i samarbejde med foreeldrene at lave en handle-
plan. Her kan vi i feellesskab stgtte op omkring barnets udvikling og trivsel.

Som institution kan vi i handleplanerne inddrage relevante samarbejdspartnere som fx daginstitutions soci-
alradgiver, hare-/talepaedagog, sundhedsplejerske, psykolog, stattepaedagog eller et ressourceteam som
bestar af en kombination af de forskelle faggrupper.

For at sikre at alle bern bliver inkluderet i et feellesskab og indgar i gode lzeringsmiljger, kraever det at pee-
dagogerne reflekterer over egen og hinandens praksis. P& den made kan de far planlagt og tilrettelagt da-
gen, sa den er tilpasset til det enkelte barn eller den enkelte bgrnegruppe. Barnegrupperne arbejder ud fra
forskellige temaer s& som traditioner, jul/paske, sommer/vinter osv. eller ud fra aldersgrupper og neermeste
leeringszone.

Sammenheaeng til barnehaveklassen

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan der i barnenes
sidste ar i dagtilbuddet tilretteleegges et paedagogisk laeringsmiljz, der
skaber sammenhaeng til bernehaveklassen.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 27

Hvordan tilretteleegger vi vores paedagogiske leeringsmilje for de seldste bgrn, sa det
skaber sammenhaeng til bgrnehaveklassen? (Dette spgrgsmal geelder kun dagtilbud med
bern i den relevante aldersgruppe.

Guldberg-Hudegarden har en samarbejdsaftale med Guldberg Skole og her forpligter begge parter sig til at
sikre den bedste overgang fra bgrnehave til skole.

| aftalen star der blandt andet af bgrnehaven forpligter sig til at arbejde med skoleparathed som bestar af
sociale kompetencer, selvhjulpenhed, sproglige kompetencer og motoriske kompetencer.

Vi afholder videns overdragelsesmgde med Skole og KKFO hvor vidensoverdragelsespapirerne, som bar-
nehaven og foreeldre i samarbejde har lavet, bliver overdraget til Skolen/KKFO igennem Aula.

| samarbejdet med skolen har vi veeret optaget af at skabe genkendelighed for bgrnene sa nogle af de ele-
menter de kender i bgrnehave mgdes igen i skolen.

Elementerne er blandt andet Mary Fondens "Fri for mobberi”, bestemte sange, spil og lege.
En beskrivelse af storegruppen kan findes pa vores hjemmeside:

https://quldberghudegaarden-kk.aula.dk/storegruppe-og-skolestart
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@vrige krav til indholdet i den paedagogiske
leereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

"Det skal fremga af den paedagogiske lzereplan, hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i
arbejdet med etablering af psedagogiske leeringsmiljger for barn.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 29

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske laeringsmiljger
for bgrn?

| Guldberg-Hudegarden inddrager vi lokalsamfundet pa forskellige mader.

Farst og fremmest bruger bade vuggestuen og bgrnehaven de neerliggende legepladser i deres respektive
omrader. Derudover bruger vi de lokale biblioteker og andre kulturtiloud i lokalomrédet.

Vi bruger bymiljget og trafikken som udgangspunkt for psedagogisk dialog og laering, og vi bruger natur og
parker som udflugtsmal.

Bade vuggestuen og barnehaven tager pa teaterture igennem abendagtilbud, lokale museer, og bgrneha-
ven tager pa en arlig bondegéardstur.

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

"Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bagrnemilja i dagtilbuddet skal integreres i det
paedagogiske arbejde med etablering af paedagogiske leeringsmiljger.

Barnemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og bgrns oplevelser af barnemiljget skal ind-
drages under hensyntagen til bgrnenes alder og modenhed.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 30

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i det peedagogiske
leeringsmiljg?
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| Guldberg-Hudegarden arbejder vi med Mary Fondens "Fri for mobberi”. Det er gennemgéaende i hele hu-
set og skaber dermed genkendelighed fra vuggestuen til bgrnehaven, og ydermere mgder bgrnene det
igen i skolen.

| garderoben har hvert barn sin egen plads med foto af sig selv.

| vuggestuen og bgrnehaven har barnet billeder af deres naermeste familie, s som mor og far, seskende
og bedsteforeeldre, pa en planche de har lavet derhjemme.

Udsmykningen i institutionen skifter efter arstid og haijtider.

Vi laver legezoner til barnene, der opfordrer til leg.
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De seks leereplanstemaer AN

w4

"Den paedagogiske leereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks leereplanstemaer samt
mal for sammenhaengen mellem leeringsmiljget og berns leering.

Det skal fremga af den paedagogiske lzereplan, hvordan det paedagogiske leeringsmiljg under-
stgtter bgrns brede lzering inden for og pa tveers af de seks leereplanstemaer.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 32

Alsidig personlig udvikling ’\

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af O
barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudseetter

engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 36-37 ‘

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, ken samt social og kulturel baggrund.

. Det peedagogiske lzeringsmiljg skal understatte samspil og tilknytning mellem bgrn og det paedago-
giske personale og barn imellem. Det skal veere preeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
bern udvikler engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse i feellesskaber.
Dette geelder ogsa i situationer, der kreever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljg bgrnenes alsidige personlige
udvikling?
Herunder, hvordan vores paedagogiske lseringsmiljga:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.
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Metoder og aktiviteter.

1. Alle stuer i Guldberg-Hudegarden arbejder med Mary Fondens "Fri for mobberi”-kuffert med seerlig fokus
pa respekt og tolerance.

2. Nar et barn er fraveerende, italeseetter vi det sammen med de andre bgrn til morgensamling og i de grup-
per, barnene herudover indgar i i lsbet ad dagen, fx spisegrupper, legegrupper eller aktivitetsgrupper.

3. Gennem dialog, italeseetter barnet oplevelser og handling, hvor voksne hjeaelper barnet til at udtrykke
egne fglelser, graenser og oplevelser. Barnet far en forstaelse for sig selv og det styrker barnets mulighed
for at deltage i feellesskaber.

4. Med udgangspunkt i Tryghedscirklen, szetter vi positive ord p& barnets handlinger, stgtter barnet i fri leg
og fordrer generelt barnets forskellige udtryksformer.

Rutiner.

1. Ved maltider deltager barnet i at deekke bord, tage mad, hente mad og drikke, vente pa tur og dele ud.
Ydermere deltager alle i det sociale sammenspil omkring bordet. Alle bgrn hjeelper pa skift med at szette ser-
vice frem og tilbage p& vognen, samt at kare vognen frem og tilbage mellem stuen og kgkkenet.

Ved alle samlinger (formiddag, frokost og eftermiddag) arbejdes der med at vente pa tur, reekke fade og kan-
der osv. Her styrker vi samtalen rundt om bordet, hvor bgrnene far tid og plads til at lytte til hinanden og hver
iseer fortaelle om emner/oplevelser.

2. P& badeveerelset gver barnet sig i personlig hygiejne, og bagrnene lzerer at fa forstaelse for egne og an-
dres personlige greenser samt at vente pa tur.

3. Bgrnene hjeelper til og deltager aktivt i oprydning, fx i garderoben eller efter leg, sa barnet far en forstaelse
for det feelles ansvar. Oprydning indikerer at noget er slut og noget andet begynder.

4. Barnene hjeelper med at szette service pa rullebordet. Nar alt service er sat pa rullevognen, kares vognen
ud til kekkenet.

| vuggestuen og barnehaven hilser bgrnene ofte pa Nagat og Lone i kakkenet, s& de ved hvem der laver
maden og hvor det foregar.

5. Der er fokus pa genkendelige hverdagsrutiner: Handvask fer og efter hvert maltid samt efter toiletbesag
eller udendagrs leg.

Vi er optaget af selvhjulpenhed, gentagelser, behovsudseette, osv. Hver dag taler vi om, hvad der skal ske i

lgbet af dagen. Vi stgtter bgrnene i at veere deltagende i hverdagsrutinerne og tilpasser kravene til det en-
kelte barns udviklingstrin.

Leg og kultur.

1. I legen har det enkelte barn forskellige positioner, hvor der skabes erfaringer og kompetencer.
2. Gennem legen leerer barnet at indrette sig i en social kontekst.

3. Barnet leerer at indga i feellesskaber, hvor der er regler og fzelles rammer.

4. Barnet far en forstaelse for egne og andres behov samt at szette greenser ved at sige "Stop”.

Tegn pé leering.

Hvad ser vi og hvad oplever vi? (Fysiske, psykiske, sociale og kognitive faerdigheder)
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1. Nar vi ser at barnet udtrykker egne greenser og aflaeser andre bgrns graenser i legen.

2. Nar vi oplever at et barn accepterer ventetiden og kan balancere mellem at blive hgrt og hgre andres be-
hov.

3. Nar vi observerer at barnet udviser omsorg for andre eller hjselper andre barn.

4. Nar vi ser bgrn fordybe sig i forskellige aktiviteter, lege eller venskaber.

Social udvikling ’\

"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagel- ( Q0

sesformer og foregdr i sociale feellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at
hgre til, og hvor de kan ggre sig erfaringer med selv at gve indflydelse

og med at veerdseette forskellighed. '

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer,
og leeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns opbygning af relationer til
andre bgrn, til det peedagogiske personale, til lokal- og neermiljget, til
aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 38-39

Peedagogiske mal for lzereplanstemaet:
1. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle barn trives og indgar i sociale feellesskaber,

og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det psedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte faellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg bgrnenes sociale udvikling?
Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Social udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Metoder og aktiviteter.

1. | Guldberg-Hudegarden arbejder vi med bern i mindre grupper pa tveers af alder, kan, relationer, interes-
ser og @vrige feellesskaber som eksempelvis stuer eller spisegrupper. Aktivitetsgrupperne er bl.a. "Natur”,
"Sprog”, "Fri for mobberi”, "Rytmik”, "Krea”, m fl.

2. Det paedagogiske personale planleegger forskellige aktiviteter som styrker bgrnenes forstaelse for de so-

ciale feellesskaber de indgar i, bl.a. "Fri for mobberi”, gature, fordybelse i spil og diverse voksenstyrede akti-
viteter.
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3. Hver afdeling arbejder med tydelige uge- og temaplaner, der haenger fremme pa stuerne, s bade bgrn,
foreeldre og voksne kan se, falge med i og have overblik over, hvilke aktiviteter man skal deltage i. P4 den
made bliver hverdagen overskuelig og genkendelig.

4, Temaplaner i Hudegarden bliver sendt ud til foreeldre, sa det kan italesgettes bade hjemme og i bgrneha-
ven, hvad der skal ske af aktiviteter. Det gares tydeligt for bgrnene, hvornar et tema starter eller afsluttes. |
vuggestuen italeseettes fokusomrader for de enkelte aktivitetsgrupper med foreeldre, nar det er relevant at
arbejde med emnet hjiemme savel som i vuggestuen.

5. Vi har fokus pa bgrnenes kommunikationsfeerdigheder. Vi hjzelper bgrnene i at sige til og fra og med at
komme ind i en allerede igangveerende leg.

6. Personalet igangseetter aktiviteter og lege, hvor vi statter bgrnene i de sociale veerdier og normer. Fx re-
gel- og rammelege, at vente pa tur og behovsudszette.

Rutiner.

1. Vi hjeelper og statter bgrnene i garderoben ved pa-/afkleedning og styrker barnenes evner til at blive selv-
hjulpne og til at kunne hjeelpe hinanden.

2. Barnene hjeelper med borddaekning, opfyldning af mad og drikke, hente mad og drikke i kakkenet, afryd-
ning samt deltagelse i det sociale samspil omkring bordet.

3. P& badevzerelset gver barnet sig i personlig hygiejne, leerer at fa forstaelse for egne og andres personlige
greenser samt at vente pa tur.

4, Bagrnene hjeelper og deltager aktivt i oprydning, sa barnet far en forstaelse for det faelles ansvar. Opryd-

ning indikerer at noget er slut og noget andet begynder. Far og under legen aftales og italeseettes det med
barnene, at de hjeelper med at rydde op, nar en leg er slut.

Leg og kultur.

1. | Guldberg-Hudegarden arbejder vi pa at skabe en legekultur hvor alle ma vaere med. Det gar vi ved at de
voksne er forbilleder, der inviterer alle de bgrn, som vil veere med, ind i legen.

2. | Guldberg-Hudegérden kigger vi p& det enkelte barns ressourcer og sammenszetter eksempelvis aktiviter
eller lege pa baggrund af den viden eller det vi ser hos det enkelte barn.

3. I vores daglige praksis agerer de voksne ud fra at bgrn leerer gennem leg. Vi styrker deres sociale laering

ved at hjeelpe dem ind i rollelege, og andre typer lege som kan styrke og tilpasse det enkelte barn i den soci-
ale kontekst.

Tegn pa leering.
Hvad ser vi og hvad oplever vi? (Fysiske, psykiske, sociale og kognitive faerdigheder)
1. Nar vi ser at bgrnene pa eget intiativ hjeelper og guider andre bgrn i en social kontekst.

2. Nar vi oplever at bgrnene siger til og fra over for hinanden pa en ordentlig made, mestrer at afleese hinan-
dens intentioner og falelser samt mestrer behovsudseettelse.

3. Nar vi observerer at barn egenhaendigt er i stand til at handtere konflikter og hjeelpe hinanden.
4. Nar vi iagttager at barn deltager i de daglige ggremal og i feellesaktiviteter.
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Kommunikation og sprog ’

"Berns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i nzere relationer
med barnets foreeldre, i feellesskaber med andre bgrn og sammen med
det paedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at laeringsmiljget understgtter ‘
bgrns kommunikative og sproglige interaktioner med det paedagogiske

personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for bgrnene, og
at bernene guides til at indga i feellesskaber med andre bgrn.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 40-41

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn udvikler sprog, der bidrager til, at
bgrnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgatte, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogliggere tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljg bgrnenes kommunikation og
sprog?

Herunder, hvordan vores paedagogiske lgeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog
= Tager udgangspunkt i det faelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Metoder og aktiviteter.

1. Alle barn i Guldberg Hudegarden bliver sprogvurderet i tre- og femarsalderen og derudover efter behov.

2. Fra august til april samles skolegruppen i Hudegarden minimum en gang om ugen, hvor vi har opmaerk-
somhed pa sproglige og matematiske aktiviteter og udtryksformer — vi taler om former, farver, bogstaver, om-
fang og antal samt temaer s& som farstehjeelp eller min krop.

3. Der arbejdes med Mary Fondens "Fri for mobberi”, hvor bgrnene bliver inddelt i mindre grupper. Her tales
der om venskaber, sammenhold, feellesskaber og falelser.

4. Til morgensamling har vi bl.a. rim og remser og dialogisk leesning og vi synger far og efter spisning.

Rutiner|

1. 1 Guldberg-Hudegarden er vi optaget af den gode aflevering og afhentning — det betyder at vi siger "God-
morgen” og "Tak for i dag” til alle bgrn og foraeldre. Personalet er det gode forbillede og derfor har vi en kul-
tur hvor alle siger godmorgen og farvel til hinanden. Bgrnehaven sgrger ligeledes for at der bliver sagt god-
morgen til alle bgrnene i bussen, nar vi karer mod Hudegarden.
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2. Inden maltidet skal der deekkes bord og her kommer der fokus pa matematisk forstaelse. Bgrnene daekker
bord sammen med en voksen, hvor vi kan tale om hvor mange vi er og hvor meget service vi skal bruge ved
bordet.

3. Nar vi spiser, er der fokus pd madmod, hvad vi spiser og hvor ravarer kommer fra. | barnehaven arbejdes
der med konceptet "Fra jord til bord”.

4. Personalet er sproglige rollemodeller ved at veere lyttende og neerveerende i dialogen med bgrnene.

Leg og kultur.
1. Vi har fokus pa barns selvhjulpenhed og personalet guider verbalt bgrnene trin for trin.

2. Voksne taler ssmmen med barnet om, hvilke opgaver barnet kan udfgre selv, afheengigt af det enkelte
barns formé&en pa dagen.

3. | vuggestuen og bgrnehaven udfarer vi i sma grupper kreative aktiviteter som skaber plads til dialog, un-
dren og sproglig udvikling.

Tegn pa leering.
Hvad ser vi og hvad oplever vi? (Fysiske, psykiske, sociale og kognitive faerdigheder)

1. Nar vi ser og herer bgrn verbalt aftale og igangszette begrneinitierede lege i mindre grupper.

2. Nar vi oplever, at barn italeseetter deres felelser eller udtrykker sig i forskellige situationer. Fx "Jeg glaeder
mig til at vi skal p& tur” eller "Jeg bliver ked af det nar.....”

3. Nar bgrn aktivt bruger fagter fra sange, synger eller benaevner forskellige genstande.

Bade vuggestuen og barnehaven arbejder med dialogisk lzesning.

| vuggestuen og bgrnehaven laves der sproggrupper efter behov, hvor en gruppe bgrn fordyber sig i sproget
ved at lege og @ve sig i ord, udtalelse og begreb udvidelse.

| vuggestuen har vi tre nye fokusord hver uge, som vi integrerer i vores hverdagsrutiner og bl.a. italesaetter til
morgensamling. Ordene er inddelt i kategorierne en farve, en ting og en fglelse. Fx kunne ordene veere bl3,

jord og glad.

| barnehaven bruges busturen frem og tilbage til Jersie til sprogunderstgttende aktiviteter. Det kan vaere
samtaler med bgrnene, hgijtlaesning, rim og remser eller sang.
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Krop, sanser og bevaegelse ’\

"Bern er i verden gennem kroppen, og nar de stattes i at bruge, udfor- O
dre, eksperimentere, maerke og passe pa kroppen — gennem ro og
beveegelse — leegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udggr fundamen- '
tet for erfaring, viden, falelsesmaessige og sociale processer, ligesom al
kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen”.

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 42-43

Peedagogiske mal for lzereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn oplever krops- og beveaegelsesgleede
bade i ro og i aktivitet, s& bgrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for bevaegelse.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljg udviklingen af bgrnenes krop,
sanser og bevagelse?

Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Krop, sanser og beveegelse
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Metoder og aktiviteter.
1. Bade vuggestuens og bgrnehavens legepladser inviterer barn til at bruge kroppen.

2. | barnehaven har vi en ugentlig maddag, hvor en gruppe barn laver mad pa bal og engang om aret delta-
ger de i "bag for en sag”.

3. Om sommeren tager bgrnehaven pa ture til Trylleskoven, hvor sanserne bliver stimuleret pa nye méader i
det dbne strandlandskab, og hvor skoven og strandengen indbyder til leg og naturnysgerrighed.

4. Vuggestuen og bgrnehaven besgger andre legepladser, fx KUBE, Blegdamsremisen, Faelledparken,
Guldbergs Plads og Byoasen, etc. Det udfordrer bgrnenes motorik og sanser pa andre méder end vores
egen legeplads ger. Vi cykler pa ladcykler eller g&r pa tur med eller uden gévogne.

5. | bgrnehaven bruger vi det lokale landskab til at f nye sanseoplevelser og motoriske udfordringer.Vi gar
tur rundt om markerne og far mudder pa stgvlerne, leger p& engen med bakker og skov, gar tur til den lokale
legeplads eller hen til hestene.

6. | vuggestue og bgrnehave er der fokus pa kropslige aktiviteter sa som rytmik, boldspil og barnemassage,
og krop og sanser indgar som fokusomrade i samtlige aktivitetsgrupper.

7. Vi snakker om naturen og vejret, og vi sanser verden sammen under samlinger og gennem leg.
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Rutiner.

1. Barnenes sanser og motorik styrkes og stimuleres i hverdagens rutiner fx ved toiletbesgg, i garderoben
nér tgj skal af og pa, nar madvognen skal hentes i kekkenet, og nar bordet skal daekkes ved maltider, etc.

2. Sanseoplevelser italeszettes under spisning — bade smag, lugt, syn, harelse og taktile oplevelser.

3. | barnehaven og i vuggestuen er der en del trapper som bruges, nar bgrnene skal hhv. op i bussen eller
ned pa legepladsen.

Leg og kultur.

1. | Guldberg-Hudegarden er vi optaget af barns selvhjulpenhed i daglige rutiner sa vel som i legen. Det be-
tyder at vi ikke eksempelvis Igfter bgrn op i klatrestativer, men guider og vejleder dem i hvordan man kom-
mer op i klatrestativet eller i et tree.

2. Vi opfordrer barnene til og vejleder dem i at veere nysgerrige pa deres egen krops form&en og kunnen.

3. Vi hjeelper bgrnene med at skabe sprog for deres sanseoplevelser og disses kontekst fx at vi bruger hand-
sker, fordi det er koldt eller at citronen smager surt.

Tegn pa leering.
Hvad ser vi og hvad oplever vi? (Fysiske, psykiske, sociale og kognitive faerdigheder)

1. Nar vi ser, at barn er selvhjulpne i forhold til hverdagens rutiner.

2. Nar vi oplever bgrn gentage en leg/aktivitet indtil de oplever at kunne mestre den.

3. Nar vi observerer, at det enkelte barn udvikler sine motoriske og sansemaessige faerdigheder.
4. Nar vi observerer bgrn som pa eget intiativ tar smage pa noget nyt ved maltiderne.

5. Nar vi ser barn prgve nye ting og udfordre sig selv.

Natur, udeliv og science AN

"Naturoplevelser i barndommen har bade en fglelsesmeessig, en krops-
lig, en social og en kognitiv dimension.

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og ggre sig de fgrste
erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Men ‘

naturen er ogsa grundlag for arbejdet med beeredygtighed og samspillet
mellem menneske, samfund og natur.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 44-45

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
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opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for
betydningen af en baeredygtig udvikling.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger natur-
feenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljg, at bgrnene ger sig erfaringer med
natur, udeliv og science?

Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige laereplanstemaer.

Metoder og aktiviteter.

1. Bgrnehavens legeplads er indrettet, s den inspirerer og inviterer bgrnene til at blive nysgerrige pa natu-
ren og udelivet. P4 vuggestuens legeplads er der legezoner, hvor der kan findes krible-krable-dyr, og garden
bruges til at ga pa gardsafari for at finde planter, svampe og dyr. Vi italeseetter naturens sammenhaenge, fx
at der ikke er regnorme ude i solskin, at sneglene spiser bladene, osv.

2. Bade vuggestuen og bgrnehaven har en arlig plantedag, hvor vi planter hvad foreeldre/bedsteforeeldre har
taget med. Det kan veere lige fra krydderurter til tomater og blomster.

3. En gang om &ret tager barnehaven p& bondegardstur, hvor vi klapper og fodrer hgns, grise, far, heste,
kaer. Vi taler om, hvor maden kommer fra og hvordan den smager.

4. 1 bgrnehaven arbejder vi science, hvor det laves eksperimenter i barnehgjde med fx is og vand, varmt og
koldt, magneter, jord til bord, grundfarver, m.v.

Rutiner.

1. Ved maltidet snakker vi om varmt og koldt, arstiderne og hvor maden kommer fra. | Hudegarden benytter
vi mad fra vores hgjbede og frugttreeer. — f.eks. plukker vi krydderurter og eebler, og i vuggestuen tales der
om de frugttreeer og -buske, som kan findes i garden.

2. Da vi bruger legepladsen aret rundt, oplever bgrnene de forskellige arstider, og hvilke aktiviteter der pas-
ser bedst til &rstiden.

3. I garderoben og til samlinger italeseetter vi sammen med bgrnene, hviket tgj der er bedst at have pa uden-
for, s& man ikke bliver for varm eller kold.

Leg og kultur.
1. Vi skaber psedagogiske aktiviteter og legetilbud, som understatter natur, udeliv og science.
2. Vi skaber nysgerrighed hos bgrnene ved at tale om naturen, veere i den og kigge pa krible-krable-dyr,

svampe, fugle, planter og treeer, m.m. Vi taler om hvad vi og dyrene spiser, og hvordan naturen er en del af
vores hverdag.

Tegn pa leering.
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Hvad ser vi og hvad oplever vi? (Fysiske, psykiske, sociale og kognitive faerdigheder)
1. Nar vi iagttager, at barn pa eget initiativ udforsker og er nysgerrige pa naturen.

2. Nar vi iagttager, at bgrn overfor hinanden og voksne italeseetter, at vi fx skal passe p& naturen og hvordan
vi skal passe pa naturen.

3. At vi observerer bgrn som er bevidste om vejrskift og hvilket overtgj der passer til.

4. Nar vi observerer, bgrn som udviser interesse, omsorg eller kendskab til forskellige dyr og deres levema-
der.

5. Nar vi oplever at barn er interesserede i verdens sammenhaenge og italeszetter deres undren; fx hvor van-
det i vandhanen kommer fra, hvorfor det sner eller hvorfor prutter lugter.

6. Nar vi oplever barn fa styrket deres matematiske feerdigheder.

Kultur, aestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og
falelser, ligesom det er kulturelle veerdier, som bgrn tilegner sig i hver- g
dagslivet.

Gennem leeringsmiliger med fokus pa kultur kan bgrn mgde nye sider af v
sig selv, f& mulighed for at udtrykke sig p4 mange forskellige mader og
forsta deres omverden.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 46-47

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understatte, at alle barn indgar i ligeveerdige og forskellige for-
mer for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understatte, at alle barn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at bgrnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Hvordan understgatter vores psedagogiske laeringsmiljg, at bgrnene ger sig erfaringer med
kultur, aestetik og feellesskab?

Herunder, hvordan vores paedagogiske lseringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kultur, eestetik og feellesskab
= Tager udgangspunkt i det faelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige laeereplanstemaer.

Metoder og aktiviteter.

1. | Guldberg-Hudegarden arbejder vi med falgende udtryksformer: Billedkunst, litteratur, konstruktion, mu-
sik/sang, beveegelse, teater og dans.
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2. Vi benytter os af kulturelle tiloud i byen og pa landet, bl.a. museer, teatre og bondegardshesgg.

3. | Guldberg-Hudegarden har vi forskellige traditioner. Fedselsdage, fastelavn, paskefrokost, julefrokost for
barn, julefest, kunstfernisering i foraret, sommerfest, plantedag og Camp Hudegarden i barnehaven.

har ligeledes overnatning som en tradition, nar bgrnene stopper i vuggestuen og skal starte i bgrnehaven.
Store gruppen har overnatning i bgrnehaven inden de starter pd KKFO/skole.

4. En gang om méneden har forzeldrebestyrelsen arrangeret legepladsdag hvor de foraeldre og barn, som
kan, mgdes pa en af byens legepladser en lgrdag formiddag.

5. | Guldberg-Hudegarden er det de voksnes opgave at formidle kulturoplevelser for barn, hvor de kan mgde
forskellige kulturer og fa sestetiske oplevelser.

Rutiner.
1. Vi opfordrer bgrn til at tage aktiv del i oprydning efter endte aktiviteter.

2. Ved méltider tager bagrnene del i klargering/oprydning og under maltidet taler vi om det som optager bgr-
nene i nuet.

3. Til morgensamling og i lgbet ad dagen er vi optaget, af hvem der er her, hvem der mangler og hvorfor de
mangler.

4. Vi bruger musik, sanglege, rim og remser, historiefortaelling og bager ved samlinger og under leg.

Leg og kultur.
1. Vi seetter rammer som inspirer bern til at veere nysgerrige p& egen og andres kulturelle baggrund.
2. Vi italeseetter sammen, at der skal veere plads til alle barn og voksne i vores feaellesskab.

3. Vi som voksne hjeelper bgrn ind i nye barnefaelleskaber og skaber rum og plads til det enkelte bgrnefael-
lesskab.

4. | Guldberg-Hudegéarden skal der ogsa veere plads til at kunne traekke sig fra et faellesskab, hvis man har
brug for en pause.

Tegn pa leering.
Hvad ser vi og hvad oplever vi? (Fysiske, psykiske, sociale og kognitive feerdigheder)

1. Nar vi ser bgrn som efterspgrger en aktivitet, som de har brugt under lzereplanstemaet.

2. Nar vi harer eller ser barn udtrykke fglelser/indtryk, som de har faet igennem en kulturel oplevelse i institu-
tionen.

3. Nar vi observerer, at de bgrneinitierede lege afspejler ting, som bgrnene har set eller oplevet.

4. Nar vi hgrer eller ser bgrn, som bevidst italeseetter egne eller andres kulturer i en positiv kontekst.
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Evalueringskultur

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det psedagogiske laeringsmilja.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den paedagogiske laereplan evalueres mindst hvert
andet &r med henblik pa at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedago-
giske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem det paedagogiske leeringsmiljg i
dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentliggares.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende paedagogisk dokumentation af sam-
menhaengen mellem det psedagogiske leeringsmiljg og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og
dannelse. Den paedagogiske dokumentation skal indgé i evalueringen.”

Den styrkede psedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Det er ikke et lovkrav at beskrive dagtilbuddets dokumentations- og evalueringspraksis i den psedagogi-

ske lzereplan, men det kan vaere en fordel i udarbejdelsen af leereplanen at forholde sig til den lgbende
opfelgning og evaluering af indholdet i lsereplanen.

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores paedagogiske
leeringsmiljg?

Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi Igbende vores padagogiske arbejde,
herunder sammenhaengen mellem det paedagogiske leeringsmiljg og de tolv psedagogiske
mal?

Her kan | kort beskrive jeres arbejde med at etablere en evalueringskultur som en del af det daglige pseda-
gogiske arbejde. | kan fx beskrive, hvordan | arbejder systematisk med evaluering, om | arbejder med

seerlige metoder, om | arbejder eksperimenterende eller undersggende med et seerligt fokus, samt hvordan,
hvor ofte og i hvilke fora | drafter og reflekterer over jeres paedagogiske praksis mv.

Alle tiltag, indsatser og den faglig handleplan dokumenteres via Aula, hvor alle emner har hver deres forum
og hvor alle medarbejdere har adgang til. Alle medarbejdere er forpligtet til at laese nye opslag, samt tilfgje
nye emner, ideer, kommentarer osv.

Dokumentation foretages med fotos og referater, som er tilgaengeligt for alle medarbejdere p& Aula.

Evalueringer foretages enten med alle medarbejdere pa et personalemgde eller med arbejdsgruppen som
folger den faglige handleplan en gang i kvartalet.
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Ligeledes evalueres TOPI og sprogvurderinger efter hver vurdering (dataindsamling).

Vi benytter os af "Tryghedscirklen” og laver bgrneevalueringer for at vurdere bgrnenes sociale band til
andre bgrn og voksne.

Vi bruger SMTTE-modeller til at udvikle og evaluere aktivitetsgrupper.

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den paedagogiske leereplan, som skal foretages mindst
hvert andet ar?

Leereplanen er tilgeengelig for alle medarbejdere og evalueres afdelingsvis pa et personalemgde hvert an-
det ar. Ligeledes gennemgas og evalueres leereplanen med Foreeldrebestyrelsen hvert andet ar.

Delevaluering foretages en gang i kvartalet for at se, om vi er pa rette vej eller om der skal justeres i noget.
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Her kan | finde yderligere inspiration til
arbejdet med den paedagogiske leereplan

Til at understatte og inspirere jeres videre arbejde med den styrkede psedagogiske laereplan er
der udviklet en raekke gvrige materialer. Alle inspirationsmaterialer — nuvaerende og kommende
— kan findes p&d www.emu.dk/omraade/dagtilbud
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